
衛生福利部臺北醫院 
           護理產學合作獎助金執行計畫       113.03 

㇐、宗旨： 

    為配合衛生福利部所屬醫療機構執行公共衛生政策及臨床照護需要，以及

因應部內三班護病比之政策要求，參考教育部推展之大專院校畢業生「展翅計

畫」之精神，以培育人才就業為導向，兼顧協助弱勢家庭使學生畢業即具有就業

力，並與各大專院校合作建立完善就業輔導與媒合機制，特制訂本執行計畫。 

二、計畫辦理程序： 

本獎助計畫辦理程序，將由本院行文至各大專院校查照，於受理期間接受

各學校產學合作申請遞送甄選學生資料，並經內聘審查小組評選後，擇優錄取

簽定合約。 

三、獎補助對象： 

公私立大專院校最後㇐年在校生(專科五年級、二技二年級、四技大學四年級

學生)。 

四、申請條件： 

(㇐)有經濟輔助需求者(由學校審查證明)。 

(二)在學操行成績平均為甲等或 80 分以上。 

(三)在學各學科成績均為及格且總平均分數達 75 分以上。 

(四)在學實習成績列為參考項目。 

(五)能確實遵守獎助後應行履約義務者。 

五、計畫員額及獎助金額： 

(㇐)計畫員額：每㇐學年度為 5 名在校學生。 

(二)獎助金額：每㇐學年度每人新台幣 12 萬元。 

六、申請方式： 

(㇐)每年 07 月 31 日前為申請截止期限，合作學校須於開學日後協助相關

在校生之申請資料初審後送交本院進行複審，符合資格者將匯入獎助金。 

(二)欲申請之在校生，應於截止期限前向學校護理科系提交申請表並檢附

相關佐證資料，由學校進行審核後推薦，續由本院之評審小組辦理評選作業，

擇優錄取。 

七、權利與義務： 

(㇐)獲本項獎補助經費之在校生，須於畢業後立即至本院報到服務(申請



113 年學年補助者，最慢於 114 年 9 月 1 日報到)。 

(二)申請㇐學年補助經費者，須簽立獎助金服務合約書並於本院服務㇐

年。 

(三)畢業至本院服務者，如取得護理師證照人員將依據本院約用護理師任

用，其薪資、福利待遇與其他人相同；若未取得護理師證照人員將得以實習護

士任用，並應於 1 年內取得護理師證照，1 年後仍未取得時，則視為違約並依

合約進行賠償。 

(四)本計畫人員進入醫院服務，將由醫院辦理新進人員教育訓練並進行考

核，俟完成評量後依據個人職務性向及本院缺額評估，進行履約單位之分派。 

(五)申請獎補助計畫在校生因故終止領取相關經費，需向學校提出轉送本

院申請，經審查同意後 1 個月內無息繳還所領取之費用予本院。 

(六)獲得獎補助人員未於醫院任滿服務期限，應於離職前無息繳還醫院全

額補助費用，始得離職；另任職期間未通過教育訓練之考核或全院員工之年度

工作考核標準而不續聘(資遣)者，亦同。 

(七)遇有第五項情事者，可於醫院相關章程或法令規範行使行政救濟提出

申覆程序。 

八、計畫之督考考核： 

本計畫之年度執行期間，本院將針對學校之申請案件之辦理文書程序、相

關申請案件之文書表單正確性、申請學生之經費領受情形、學生在校就學狀況

等等情事，進行不定期督考作業並記錄存查，若有重大違失經通知而未改善

者，將終止相關計畫之執行。 

  



衛生福利部臺北醫院 
護理實習生(展翅高飛)培育申請書 

姓名 
 □男 

□女 
出生年月日 

  
 

照片粘貼處 
身份證字號 

 
戶籍地 

 

聯絡電話 家用電話: 手機: 

e-mail  

戶籍地址  

聯絡地址  

就讀學校  

緊急連絡人 姓名： 電話： 關係： 

單位志願 1.                2.               3.                

學制 □專科 □二技 □四技 □大學 年級  

學業成績  實習成績  操性成績  

檢附資料: 

□上學年成績證明 

□在學證明 
□身分證影本 

□其他 

申請人簽章:       申請日期:  

醫院審核結果:(學生免填) 

 

護理教學組：  

 

護理科主任： 

 



自傳 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

本人簽名: 

 

 

 


